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Colofon

Dit magazine is een uitgave van Pensioenfonds 
Particuliere Beveiliging.

Realisatie
Pensioenfonds Particuliere Beveiliging,  
bestuursbureau.  
TKP, afdeling pensioencommunicatie 
We hebben dit magazine zorgvuldig samen-
gesteld. Aan de inhoud hiervan kunt u geen 
rechten ontlenen. Ons pensioenreglement is 
altijd leidend.

Heeft u vragen?
Bel ons op 050 582 19 24. We helpen u graag 
persoonlijk. Iedere werkdag tussen 09.00 en 
17.00 uur zitten we voor u klaar. U kunt ons ook 
mailen via pensioen@beveiligingspensioen.nl. 

Leeswijzer

Niet alles in dit magazine is even belangrijk 
voor u. Bij sommige artikelen geeft de kleur aan 
of het voor u geldt:

Groen  u bouwt pensioen bij ons op
Rood  u heeft pensioen bij ons opgebouwd
Geel  u bent met pensioen

Geen kleur? Dan geldt het voor iedereen die 
pensioen bij ons heeft. 

Inhoudsopgave

Uw nieuwe pensioen� 3

Interview André� 7

Voor uw partner en kinderen� 8

Interview Herman� 10

Zo verdeelden we het geld op 1 januari� 11

Beleggen voor uw pensioen� 12

Wat kunt u zelf doen� 14

Interview Marco� 15

Een flinke puzzel
Op 1 januari 2026 was het zover: Pensioenfonds Particuliere 
Beveiliging ging over op de nieuwe regels voor pensioen. Een 
belangrijk en bijzonder moment. Achter de schermen heb-
ben we daar de afgelopen jaren hard aan gewerkt. Samen 
met ons bestuur, de vakbonden en werkgeversorganisaties. 

Een zo goed mogelijk pensioen
Er kwam veel bij kijken. Want net als u, willen we een zo 
goed mogelijk pensioen voor iedereen bij Pensioenfonds 
Particuliere Beveiliging. Of u nu pensioen opbouwt, al met 
pensioen bent of voorheen pensioen bij ons opbouwde. 
We hebben goed gekeken naar alle belangen. Dat was een 
flinke puzzel.

Alle informatie op 1 plek in dit magazine
Die nieuwe regels, wat betekenen ze voor u? U kunt het 
lezen in de tweede berekening van uw nieuwe pensioen die 
u rond deze tijd ontvangt. Best ingewikkeld, dus daarom heb-
ben we dit magazine gemaakt. Hierin vindt u alle belangrijke 
informatie op 1 plek. Niet alleen over uw eigen pensioen, 
maar ook over wat er is geregeld voor uw eventuele partner 
en kinderen. Een echt bewaarexemplaar dus.

Ook leest u hoe Herman, André en Marco over hun pensioen 
denken. Zijn ze er al mee bezig of is het nog een ver-van-
hun-bedshow? En we vertellen meer over hoe en waarom we 
beleggen voor uw pensioen. 

Vragen? We staan voor u klaar
Hopelijk vindt u in dit magazine antwoord op uw vragen. 
Wilt u nog meer weten? Aarzel niet en neem contact met ons 
op. We zijn er voor u.

Udo Kock 
Voorzitter Pensioenfonds Particuliere Beveiliging



Uw nieuwe pensioen      Partner en kinderen      Verdeling      Beleggen      Zelf doen

Vanaf 1 januari 2026 valt uw pensioen onder de nieuwe regels voor pensioen. 
Iedereen die pensioen bij ons heeft, heeft nu een eigen pensioenpot. Tegelijk blijft 
de basis vertrouwd: u bouwt pensioen op via uw werkgever en krijgt pensioen 
zolang u leeft. Hierna nemen we u stap voor stap mee in wat er is veranderd en 
wat dat voor u betekent. 

Uw pensioenpot
U heeft nu een eigen pensioenpot. Ook het pensioen 
dat u heeft opgebouwd onder de oude regels zit in deze 
pensioenpot. Wanneer u met pensioen gaat, krijgt u uit 
de pensioenpot uw pensioen. Zo lang u leeft. 

De hoogte van uw pensioen is minder zeker
Het geld in uw pensioenpot beleggen we. Zo bouwt u 
verder aan uw pensioenpot. Beleggen deden we ook 
onder de oude regels. Het verschil is dat uw pensioen nu 
meer meebeweegt met de beleggingsresultaten. Gaat 
het goed? Dan kan uw pensioen sneller omhoog. Gaat 
het minder goed? Dan kan het ook dalen.

We delen mee- en tegenvallers
In de nieuwe regeling delen alle deelnemers de resulta-
ten, de goede en de slechte. Zo houden we het pensioen 

samen zo stabiel mogelijk. We noemen dit een solidaire 
premieregeling. 
Is uw pensioen ingegaan, dan zijn er afspraken om de 
kans op een lager pensioen zo klein mogelijk te maken. 
Hoe we dat doen, leest u op pagina 5.

Uw pensioen verandert
Het geld uit alle pensioenpotten beleggen we op dezelf-
de manier. Welk deel van het beleggingsresultaat u krijgt, 
hangt onder andere af van uw leeftijd. Dit is nieuw, want 
eerder hielden we geen rekening met uw leeftijd. Bent u 
jong? Dan beweegt uw pensioenpot meer dan wanneer 
u ouder bent. Zo groeit uw pensioenpot wanneer het kan 
en wordt uw pensioen zekerder als het moet. U krijgt 
ieder jaar een inschatting van uw pensioen. 
Lees meer over de beleggingen op pagina 12.

Uw nieuwe pensioen
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De hoogte van uw pensioen
Hoeveel pensioen u krijgt, hangt af van hoeveel geld  
er in uw pensioenpot zit. Maar ook de rente en de  
levensverwachting spelen een rol. Hoe dat zit, leest  
u op pagina 13. 

U bouwt pensioen op

Elke maand leggen u en uw werkgever geld 
(premie) in. U en uw werkgever betalen de 
premie samen. Uw werkgever betaalt meer 
dan de helft. Op uw loonstrook staat hoeveel u 
betaalt.

U bouwt pensioen op over een deel 
van uw salaris
U bouwt pensioen over uw pensioengevend 
salaris. Dat is uw salaris inclusief vakantiegeld. 
Het pensioengevend jaarsalaris is maximaal 
€ 79.409 (2026). Over een deel van uw salaris 
bouwt u geen pensioen op. Dat noemen we de 
franchise. Hiervoor in de plaats krijgt u later 
AOW van de overheid.

Pensioen voor uw partner en kinderen
Als u overlijdt hangt het van uw situatie af of er voor uw 
partner een partnerpensioen is. En voor uw kinderen 
een wezenpensioen. Weten hoe dit geregeld is? Kijk op 
pagina 8. 

U bouwt pensioen op

U bouwt geen pensioen meer op

Pensioenleeftijd
Uw pensioen gaat standaard in op de eerste 
dag van de maand waarin u 67 jaar wordt. Dat 
was onder de oude regels ook zo. U kunt eerder 
met pensioen, vanaf uw 62e. Of juist langer 
doorwerken, tot uiterlijk uw 70e. U kunt kiezen 
voor een hoger pensioen in het begin. Omdat u 
bijvoorbeeld nog geen AOW krijgt. Of omdat u 
plannen heeft voor de eerste jaren van uw pen-
sioen. U krijgt daarna wel een lager pensioen.

Uw nieuwe pensioen 

‘Voor jongeren beweegt de pensioenpot meer dan 
voor ouderen. Uw pensioenpot groeit wanneer het kan 
en uw pensioen wordt zekerder wanneer het moet.’
Donald schut,  
niet-uitvoerend bestuurslid namens werknemers

Twee berekeningen van uw nieuwe 
pensioen

U kreeg de laatste tijd veel informatie over uw 
pensioen: eind vorig jaar een eerste berekening 
en rond deze tijd een tweede berekening. 
In de eerste berekening zag u uw pensioen vóór 
de overgang op 1 januari. De tweede laat zien 
hoe het is ná de overgang. De tweede bereke-
ning is definitiever dan de eerste, omdat we nu 
weten hoe we er op 1 januari financieel voor 
stonden. Ook hebben we een andere inschatting 
gebruikt over hoe goed onze beleggingen 
het in de toekomst doen. Er kan ook iets zijn 
veranderd in uw persoonlijke situatie of in uw 
salaris. Daardoor kan uw pensioen in de tweede 
berekening hoger of lager zijn. 

Tip: Als u inlogt op onze website, 
ziet u een samenvatting van uw 
tweede berekening.
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Uw pensioen kan elk jaar omhoog of 
omlaag gaan
Gaat het goed met de beleggingen? Dan gaat uw 
(verwachte) pensioen sneller omhoog. Maar uw (ver-
wachte) pensioen kan ook sneller omlaag gaan als het 
minder goed gaat met de beleggingen. De hoogte van 

uw pensioen kan elk jaar veranderen. Ieder jaar krijgt u 
bericht over de hoogte van uw pensioen(pot). 
Waarom uw pensioen(pot) elk jaar kan veranderen?  
Lees meer op pagina 12 over beleggen.

U bent met pensioen

Uw pensioen gaat niet zomaar 
omlaag
Ook nadat uw pensioen is ingegaan, kan 
het ieder jaar veranderen. Omdat het om 
uw inkomen nu gaat, hebben we afspraken 
gemaakt om uw pensioen zo stabiel mogelijk 
te houden. 

We hebben een reserve
De reserve is er voor mensen die nu pensioen 
krijgen. Als we denken dat de pensioenen 
omlaag gaan, dan vullen we die aan uit onze 
reservepot. Zolang we een reserve hebben. Zit 
er niet meer genoeg geld in de reservepot? Dan 
kunnen de pensioenen lager worden. 

We spreiden beleggingsresultaten
We doen nog iets om grote veranderingen te 
voorkomen voor mensen die pensioen krijgen: 
we spreiden de beleggingsresultaten over 
meerdere jaren. 
Hierdoor blijft uw pensioen stabieler. Doen 
de beleggingen het in een jaar niet zo goed? 
Dan gaat uw pensioen niet in één keer heel erg 
omlaag. En bij hele goede resultaten gaat uw 
pensioen ook niet in één keer heel erg omhoog.

‘De hoogte van uw pensioenuitkering staat niet vast. Er zijn 
afspraken om ervoor te zorgen dat het pensioen zo stabiel 
mogelijk blijft. Het gaat immers om uw inkomen nu.’
Eva Schuring,  
niet-uitvoerend bestuurslid namens pensioengerechtigden

Bekijk ons webinar over uw nieuwe  
pensioen

Kom meer te weten over uw nieuwe pensioen 
in ons gratis webinar. We geven uitleg over de 
bedragen in de tweede bereke-
ning, de nieuwe regels en u kunt 
vragen stellen. Scan de QR-code 
om u aan te melden of terug  
te kijken.

Dit blijft hetzelfde

We hebben nieuwe regels. Maar veel blijft 
hetzelfde. Bijvoorbeeld:
•  �U bouwt nog steeds pensioen op via uw 

werkgever.
•  �U ontvangt pensioen zolang u leeft.
•  �Als u overlijdt terwijl u in dienst bent, is er 

een nabestaandenpensioen verzekerd.
•  �Naast pensioen ontvangt u nog steeds AOW 

van de overheid.
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Uw nieuwe pensioen

U bouwt pensioen op

Compensatie
Bent u tussen de 35 en 66 jaar en bouwde u op 
31 december 2025 en 1 januari 2026 pensioen 
bij ons op? Dan kreeg u mogelijk extra geld 
in uw pensioenpot. Daardoor is uw nieuwe 
pensioen ongeveer hetzelfde als onder de 
oude regels. 

Waarom compensatie? Dat zit zo. Onder de 
nieuwe regels betaalt iedereen dezelfde inleg. 
Dat pakt goed uit voor jongeren. Maar dit is 
minder gunstig als iemand  
al langer pensioen opbouwt.  
Daarom kregen sommige  
mensen compensatie. Op onze  
website leest u er meer over.   

Langdurig ziek
Als u arbeidsongeschikt bent of raakt, dan 
blijft u mogelijk pensioen bij ons opbouwen. 
Wij betalen een deel van de premie. Hoeveel 
we betalen hangt af van het percentage dat u 
arbeidsongeschikt bent. Werkt u nog gedeelte-
lijk? Dan betaalt u over dat deel samen met uw 
werkgever de premie. 

Log in op www.beveiligingspensioen.nl  
en bekijk uw pensioen. 

‘Benieuwd naar uw pensioenpot? Log in op uw 
persoonlijke pagina op onze website. U ziet hoeveel 
erin is gegaan aan premie en welk resultaat van 
de beleggingen u heeft gekregen. Zo ziet u hoe uw 
pensioenpot zich ontwikkelt.’ 
Leon van Gelder,  
niet-uitvoerend bestuurslid namens werkgevers

Verschillende belangen zorgvuldig 
afgewogen

De nieuwe regels voor pensioen gelden voor 
iedereen: de mensen die nu via hun werkgever 
pensioen bij ons opbouwen, degenen die dat in 
het verleden hebben gedaan en nog pensioen 
bij ons hebben staan en de mensen die al met 
pensioen zijn. Die verschillende groepen hebben 
niet altijd dezelfde belangen. Wie nog werkt, 
denkt bijvoorbeeld vooral aan de groei van het 
pensioen voor later. Wie al pensioen krijgt, wil 
vooral zekerheid over het inkomen nu. 

Ons verantwoordingsorgaan (vo) speelde hierin 
een belangrijke rol. In het vo zijn werknemers, 
werkgevers en pensioengerechtigden 
vertegenwoordigd. Het vo keek kritisch mee 
en beoordeelde of het bestuur de belangen 
van alle groepen goed heeft afgewogen. Mede 
dankzij het vo zijn de besluiten over het nieuwe 
pensioen zorgvuldig én evenwichtig.
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‘Mij maken 
ze niets 
meer wijs’

Collega’s in de beveiligingsbranche over hun pensioen

Eind 2027 gaat André van der Spoel (66) met pensioen. Daar kijkt hij naar uit én een beetje 
tegenop: ‘Ik werk al vanaf mijn 16e en ik ben nog nooit met tegenzin naar mijn werk gegaan. En 
ik zit niet graag stil.’

André werkt als teamleider objectbeveiliging. ‘Een wereldbaan. Ik werkte eerder in de bouw, 
maar dat is zwaar werk. Ruim 25 jaar geleden heb ik de switch gemaakt naar beveiliging.’

André is al volop met zijn pensioen bezig: ‘Elke maand kijk ik naar mijn pensioen en of er nog 
iets is veranderd. Ik heb de berekening van mijn oude en nieuwe pensioen goed gelezen. En ik 
heb de website van het pensioenfonds bekeken. Je moet je pensioen goed regelen. Mij maken 
ze niets meer wijs!’

Hij heeft ook nagedacht over de keuzes voor pensioen. Hij laat zijn pensioen bijvoorbeeld niet 
eerder ingaan. ‘Dat scheelt veel geld. Dan werk ik liever nog even door.’ 

En daarna zijn er genoeg plannen: ‘Mijn vrouw is ook al met pensioen. We houden ervan om 
dagjes weg te gaan, te reizen en samen leuke dingen te doen. We zijn gezond, dus we moeten er 
nu van genieten. En we hebben allebei een goed pensioen opgebouwd, dus dat komt wel goed.’
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Pensioen is inkomen voor later. Voor u, maar ook voor uw eventuele partner 
en kinderen. Want als u komt te overlijden, hebben zij mogelijk recht op 
nabestaandenpensioen. Voor uw partner noemen we dat partnerpensioen. En voor 
uw kinderen wezenpensioen. Lees hoe het nabestaandenpensioen is geregeld. 

U bouwt pensioen op

Als u pensioen bij ons opbouwt
•  �Als u overlijdt terwijl u pensioen bij ons 

opbouwt, krijgt uw partner partnerpensioen. 
Zolang hij of zij leeft. Dit partnerpensioen is 
10% van uw salaris in het jaar voor u overlijdt. 

•  �Daarnaast krijgt uw partner een tijdelijk 
partnerpensioen tot uw partner zelf AOW 
krijgt. In 2026 is dat € 4.435 per jaar.

•  �Heeft u voor 1 januari 2026 pensioen bij ons 
opgebouwd? Dan krijgt uw partner ook het 
partnerpensioen uit de oude regeling.

•  �Uw kinderen krijgen wezenpensioen tot zij 25 
jaar worden. Dat is 2% van uw salaris. 

•  �Als u voor 1 januari 2026 pensioen bij ons 
heeft opgebouwd, krijgen ze ook het opge-
bouwde wezenpensioen uit de oude regeling.

•  �Gaat u meer of minder werken? Dan 
heeft dat invloed op de hoogte van het 
nabestaandenpensioen.

•  �Nadat het is ingegaan kan het nabestaanden-
pensioen elk jaar veranderen.  

Dit is er geregeld voor uw 
partner en kinderen

Uw nieuwe pensioen      Partner en kinderen      Verdeling      Beleggen      Zelf doen
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U bouwt geen pensioen meer op

Als u uit dienst gaat
•  �Krijgt u een baan buiten de sector? Dan is er 

geen nabestaandenpensioen meer bij ons 
geregeld. 

•  �Als u voor 1 januari 2026 pensioen bij ons 
heeft opgebouwd, krijgen uw partner en 
kinderen wel het opgebouwde nabestaanden
pensioen uit de oude regeling.

•  �Heeft u geen nieuwe baan? Dan krijgt uw 
partner partnerpensioen van ons als u binnen 
6 maanden overlijdt. En uw kinderen krijgen 
wezenpensioen.

•  �Ontvangt u een WW-uitkering of zit u in 
de Ziektewet? Dan houden uw partner en 
kinderen recht op nabestaandenpensioen. 
Totdat uw uitkering stopt of u niet meer in de 
Ziektewet zit.

•  �U kunt daarna de verzekering tegen betaling 
houden. U betaalt dat uit uw pensioenpot. 
Daardoor krijgt u later minder pensioen.

U bent met pensioen

Als u met pensioen bent
•  �Als u overlijdt tijdens uw pensioen, hangt het 

partnerpensioen af van de hoogte van uw 
pensioenpot toen u met pensioen ging. En de 
keuzes die u toen maakte. U kon bijvoorbeeld 
het partnerpensioen ruilen voor een hoger 
pensioen voor uzelf. Of andersom. 

•  �Uw kinderen krijgen geen wezenpensioen. 
Heeft u wezenpensioen opgebouwd onder de 
oude regeling? Dan krijgen uw kinderen dat 
wezenpensioen wel. Lees verder op onze website.

‘Er is straks nog steeds een inkomen voor uw  
nabestaanden als u overlijdt terwijl u in dienst bent. 
Gaat u uit dienst, dan stopt deze verzekering’
Martin van Rossum,  
niet-uitvoerend bestuurslid namens werknemers

Wanneer is iemand uw partner?

Uw partner is degene met wie u:
•  �getrouwd bent of een geregistreerd partner-

schap heeft
•  �samenwoont (u heeft geen samenlevings-

overeenkomst nodig)
Ook een huisgenoot kan uw partner zijn. Zoals 
een broer, zus of vriend. Dit geldt alleen als u:
•  �voor elkaar zorgt
•  �op hetzelfde adres woont
Uw (groot)ouders en (klein)kinderen zijn nooit 
uw partner.

Uw partner aanmelden
U hoeft uw partner niet aan te melden als u 
getrouwd bent of een geregistreerd partner-
schap heeft. Die informatie krijgen we van de 
gemeente.
Aanmelden is wel handig als:
•  �u in het buitenland bent getrouwd
•  �u samenwoont zonder relatie

Waarom aanmelden?
•  �Na uw overlijden weten wij meteen wie uw 

partner is
•  �We kunnen het partnerpensioen sneller 

regelen
Is uw partner niet bekend als u overlijdt? Dan 
sturen wij een brief naar uw huisadres.
Uw partner kan zich dan alsnog aanmelden.
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Herman Mulder is 56 jaar en werkt als operationeel manager bij Preventief 
Veiligheidsdiensten in Groningen. Over ruim 10 jaar kan hij met pensioen, maar 
daar is hij nog helemaal niet mee bezig. ‘Ik logde gisteren voor het eerst in op 
www.mijnpensioenoverzicht.nl. Daar staan al mijn pensioenen. Ik heb wel eens 
nagedacht over eerder stoppen met werken. En ik weet nu dat mijn pensioen dan 
een stuk lager wordt.’

Over later en zijn pensioen maakt Herman zich geen zorgen: ‘Ik ga er vanuit dat als 
je altijd hebt gewerkt, dat het wel goedkomt. Sommige mensen maken zich heel 
druk over hun pensioen. Maar je hebt het toch niet echt in de hand. Voor hetzelfde 
geld overkomt me volgende week wat en raak ik arbeidsongeschikt. Ik denk altijd 
maar: wie dan leeft, wie dan zorgt.’

‘Wie dan 
leeft, wie 
dan zorgt’

Collega’s in de beveiligingsbranche over hun pensioen
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Op 1 januari 2026 stapten we 
over op de nieuwe regels. Op dat 
moment hebben we het geld van 
ons pensioenfonds verdeeld. 

We stonden er eind 2025 financieel  
goed voor
We hebben 2025 financieel goed afgesloten. Dat was te 
zien aan onze dekkingsgraad. Die was op 31 december 
134,5%. De dekkingsgraad laat de verhouding zien tussen 
het geld dat we hadden. En het geld dat we nodig hadden 
om alle pensioenen te betalen onder de oude regels. 

Daarom verdeelden we ons geld op  
1 januari
Op 1 januari zetten we het oude pensioen om naar de 
nieuwe regels. Daarom verdeelden we het geld dat we 
onder de oude regels hadden. We hebben gekeken hoe we 
dat geld eerlijk verdeelden. Omdat we er financieel goed 
voor stonden, konden we de pensioenen extra verhogen. 

Zo verdeelden we het geld
1.	� Het grootste deel van het geld ging naar uw pensi-

oenpot en naar de pensioenpot van alle anderen die 
pensioen bij ons hebben.

2.	�Daarnaast hebben we geld nodig om uw pensioen te 
regelen. Denk bijvoorbeeld aan de administratie, het 
beleggen van het pensioengeld en communicatie, zoals 
brieven en de website. We proberen die kosten zo laag 
mogelijk te houden.

3.	�Een deel van het geld was nodig voor de compensatie. 
U leest meer over compensatie op pagina 5.

4.	�We stopten ook geld in de reserve. De reserve is er voor 
iedereen die pensioen krijgt. Als we verwachten dat  
de pensioenen omlaag gaan, vullen we de pensioenen  
aan uit deze reserve. Zolang er genoeg geld in onze 
reserve zit.

5.	�Er bleef nog geld over. En dat was goed nieuws. Dit 
geld konden we extra verdelen over alle pensioenpot-
ten. Dus ook die van u. 

Zo verdeelden we het geld 
op 1 januari 2026

‘Omdat we er eind vorig jaar financieel goed voor  
stonden, konden we alle pensioenpotten extra verhogen.’
Evelyne Simons,  
niet-uitvoerend bestuurslid namens werkgevers
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We blijven beleggen voor uw pensioen. Dat deden we ook onder de oude regels. 
Veel blijft hetzelfde. Zo kijken we altijd goed naar wat beleggen oplevert en wat 
de risico’s zijn. Maar er is ook wat veranderd onder de nieuwe regels. 

Zo beleggen we
U heeft het vast wel eens gehoord: beleggen brengt 
risico’s met zich mee. Die risico’s proberen we zoveel 
mogelijk te beperken. We kijken niet alleen naar wat 
een belegging oplevert. Maar ook naar hoeveel risico 
we nemen. En elke drie jaar vragen we of u vindt dat we 
beleggen op een manier die bij u past.

We beleggen verantwoord
Voorop staat dat onze beleggingen zoveel mogelijk 
rendement opleveren met verantwoord risico. En we 

willen ook verantwoord beleggen. Dat betekent dat 
we aandacht hebben voor het klimaat, de mens en de 
maatschappij. Met onze beleggingen kunnen we daar 
rekening mee houden. Dat doen we door:
•  �niet te beleggen in bepaalde bedrijven en landen. 

Bijvoorbeeld als een bedrijf kinderen laat werken.  
Of tabak verwerkt. 

•  �in gesprek te gaan met bedrijven waarin we beleggen.
•  �onze stem te laten horen tijdens 

aandeelhoudersvergaderingen.

Beleggen voor uw pensioen: 
hoe zit dat precies?

Uw nieuwe pensioen      Partner en kinderen      Verdeling      Beleggen      Zelf doen

‘Voorop staat dat onze beleggingen zoveel mogelijk 
rendement opleveren met verantwoord risico.’
Evalinde Eelens, uitvoerend bestuurslid
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Beleggen levert meer op dan sparen
Beleggen levert op de lange termijn meer op dan sparen. 
Als we niet beleggen, krijgt u minder pensioen of moet 
u meer premie betalen. Want de premie is lager dan het 
bedrag dat nodig is om uw pensioen te betalen. De rest 
van het geld verdienen we met onze beleggingen.

U bent met pensioen

Uw pensioen beweegt meer mee 
met de beleggingsresultaten
Onder de oude regels wist u met meer 
zekerheid hoeveel pensioen u de rest van uw 
leven kreeg. Dat is onder de nieuwe regels 
niet zo. Uw pensioen kan elk jaar veranderen. 
Dat hangt af van hoe goed de beleggingen het 
doen. De rente en levensverwachting spelen 
ook mee. Want hoe ouder mensen worden, hoe 
langer ze pensioen krijgen. En hoe hoger de 
rente hoe hoger uw pensioen.

Uw pensioen gaat niet zomaar omlaag
We hebben afspraken gemaakt die helpen om grote 
veranderingen te voorkomen in de pensioenen die  
zijn ingegaan.
•  �We verdelen beleggingsresultaten over  

meerdere jaren. 
•  �Als we verwachten dat uw pensioen omlaag  

gaat, vullen we uw pensioen aan uit onze  
reserve. Zolang we een reserve hebben. 

Lees meer op pagina 5.

‘Dit najaar onderzoeken we hoeveel risico u wilt 
en kunt nemen met uw pensioen. Hiermee kunnen 
we uw pensioen zo goed mogelijk aan laten sluiten 
op uw wensen en situatie. Doet u ook mee aan ons 
onderzoek? Alvast hartelijk dank!’
Robin de Vries,  
niet-uitvoerend bestuurslid namens werkgevers

Uw pensioenpot groeit door  
te beleggen

Het geld in uw pensioenpot beleggen we voor 
u. Zo groeit het geld in uw pensioenpot. We 
beleggen het geld uit alle pensioenpotten op 
dezelfde manier. Welk deel u krijgt van het 
beleggingsresultaat, hangt af van uw leeftijd. 
Dit is nieuw. Bent u jong, dan beweegt uw 
pensioenpot meer dan wanneer u ouder bent. 
Zo groeit uw pensioenpot wanneer het kan en 
wordt uw pensioen zekerder als het moet. 

Onderzoek: hoeveel risico kunt en 
wilt u nemen?

Dit najaar vragen we u hoe u denkt over risico 
met uw pensioen. U krijgt namelijk een uitno-
diging voor ons onderzoek naar het risico dat 
u wilt en kunt nemen. Uw pensioenpot wordt 
belegd: dat kan meer opleveren, maar het kan 
ook tegenvallen. Daarom willen we weten wat 
bij u past. Wilt u liever meer zekerheid, ook 
als uw pensioen daardoor lager uitvalt? Of 
accepteert u schommelingen voor een kans  
op een hoger pensioen?
Met alle antwoorden bepalen we hoeveel 
risico we verantwoord kunnen nemen, zodat 
uw pensioen zo goed mogelijk aansluit op uw 
wensen en situatie.
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Uw nieuwe pensioen      Partner en kinderen      Verdeling      Beleggen      Zelf doen

‘Een gesprek met een financieel coach helpt om  
inzicht en overzicht te krijgen. U krijgt tips en  
antwoord op uw vragen, ook over uw pensioen. Ik ben 
trots dat we dit als pensioenfonds gratis aan kunnen 
bieden aan iedereen die nu pensioen bij ons opbouwt.’
Peter Priester,  
uitvoerend bestuurslid

Post over pensioen in uw mailbox? 
Geef uw e-mailadres door! 

We maken pensioen graag zo makkelijk mogelijk 
voor u. Bijvoorbeeld met digitale post. U krijgt 
dan per mail een seintje dat er post voor u 
klaarstaat. Zo mist u niets en raakt u niets meer 
kwijt. Alles staat overzichtelijk bij elkaar in uw 
digitale postbus.

Heeft u vragen?

Bel ons op 050 582 19 24. We helpen u graag 
persoonlijk. Iedere werkdag tussen 09.00 en 
17.00 uur zitten we voor u klaar. U kunt ons ook 
mailen via pensioen@beveiligingspensioen.nl.

Krijg vanaf nu uw pensioenpost 
digitaal

1.	� Ga naar www.beveiligingspensioen.nl/mail

2.	�Geef uw e-mailadres door

3.	�Klaar! Wij regelen de rest.

Bekijk uw pensioen

U bekijkt uw pensioen eenvoudig  
op www.beveiligingspensioen.nl.  
Log in met uw DigiD. 
Op www.mijnpensioenoverzicht.nl  
ziet u een overzicht van al uw pensioenen. 
Daar vindt u ook uw pensioen bij andere  
pensioenfondsen en verzekeraars en uw  
AOW van de overheid.

Wat kan ik  
zelf doen?
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Marco Schoenmakers (56) is als beveiliger bij Alert Beveiliging veel op pad. Zijn belangrijkste taak 
is alarmopvolging bij bedrijven en particulieren. Hoewel hij ‘pas’ over tien jaar met pensioen kan, 
houdt het hem nu al bezig. Dus toen hij zag dat hij gratis in gesprek kon met een financieel adviseur 
van Prikkl, greep hij die kans met beide handen aan.

Niet voor je uit schuiven
‘Ik zie om me heen dat veel mensen hun pensioen voor zich uit schuiven: dat komt nog wel een 
keertje. Terwijl je eigenlijk zodra je begint met werken daarover moet nadenken. Daarom bouw ik al 
jaren extra pensioen op met een lijfrente.’

Ieder zijn vak
Als je Marco zo over pensioen hoort praten, denk je: heeft hij dan nog begeleiding nodig bij zijn 
pensioenkeuzes? ‘Jazeker wel. Je hebt iemand nodig die er echt verstand van heeft en het je goed 
kan uitleggen. Laten we eerlijk zijn: ieder zijn vak.’

Veel inzicht
Dus ging Marco in gesprek met de financieel coach van Prikkl. En dat was heel prettig: ‘Hij legde 
alles heel duidelijk en rustig uit. Ik kreeg inzicht in wat het betekent als ik eerder wil stoppen met 
werken. Ik denk er wel over na om straks wat minder te werken. Dat kan heel mooi met de 80-90-100 
regeling. En dan blijf ik nog volledig pensioen opbouwen.’

Een hele geruststelling
De conclusie na het gesprek? “Met mijn opgebouwde pensioen en mijn extra spaarpotje zit ik er 
straks warmpjes bij. Dat is een hele geruststelling. Bouw je pensioen op? Vraag dan zeker een 
gesprek aan. En denk niet: mijn pensioen, dat komt later wel.’

‘Denk niet: mijn pensioen, 
dat komt later wel’

Bouwt u pensioen bij ons op? Gratis tips en 
informatie van een financieel coach
Wanneer kan ik stoppen met werken? Hoeveel houd ik dan 
over? Kies ik voor waardeoverdracht? Moet ik iets extra’s 
regelen voor mijn partner? Kan ik minder werken? En wat 
betekent dit voor de belasting? Een financieel coach zet 
samen met u alles op een rij. De begeleiding is persoonlijk, 
vertrouwelijk én gratis. Na het gesprek krijgt u  
een verslag wat u nog eens rustig kunt nalezen. 

Meer weten of aanmelden? Scan de QR-code

Collega’s in de beveiligingsbranche over hun pensioen

U bouwt pensioen op
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Klik op de button

https://www.beveiligingspensioen.nl/prikkl


Geef uw mening via ons online panel
Wilt u meedenken over de manier waarop we met u communiceren? 
Meld u dan aan voor ons online panel! Dan ontvangt u regelmatig 
een korte vragenlijst. Uw mening telt. Want zo weten wij wat we goed 
doen. En wat beter kan. Hiermee helpt u ons enorm. Alvast bedankt 
voor uw aanmelding!

https://www.beveiligingspensioen.nl/geef-uw-mening-via-ons-online-panel
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